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Objetivos da Disciplina

Formar um administrador 
com visão e atuação 

sistêmica e despertar o 
estudante para a 

importância da ética e a 

Objetivos Gerais
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importância da ética e a 
sustentabilidade;



Objetivos da Disciplina

Iniciar o interesse pela 
pesquisa científica por 

meio de um trabalho de 
baixa complexidade que 

inclui uma pequena 

Objetivos Gerais
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inclui uma pequena 
revisão bibliográfica e a 

coleta de dados na 
própria IES que estuda



Objetivos da Disciplina

Compreender a 
importância da ética 

na administração 
das organizações

Objetivos Específicos
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Estabelecer a relação entre a 
ética e a reputação de uma 
empresa por meio de boas 

práticas realizadas por 
empresas (cases)



Objetivos da Disciplina

Compreender a importância de 
preservar os ecossistemas para 

a manutenção da harmonia 
entre o ser humano e o planeta

Objetivos Específicos
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Identificar que tipos de ações 
humanas provocam mudanças 

climáticas e suas consequências 
para a qualidade de vida do meio 

ambiente e dos seres humanos



Objetivos da Disciplina

Conhecer o que deve ser feito para 
a mudança efetiva nas práticas 

humanas e qual o papel dos 
governos e órgãos 

internacionais nesse contexto

Objetivos Específicos
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Analisar as razões pelas quais 
as empresas devem mudar 

seu posicionamento na era da 
sustentabilidade



Objetivos da Disciplina

Verificar o que é preciso ser feito 
para se desenvolver um modelo 
de sustentabilidade empresarial

Objetivos Específicos
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Entender o papel do empreendedor 
da sustentabilidade na 

sociedade moderna



Objetivos da Disciplina

Realizar estudo exploratório em 
textos pré definidos e citá-los em 

trabalho a ser realizado 

Objetivos Específicos

8

Desenvolver um instrumento de 
coleta de dados para ser 

aplicado em uma pesquisa 
sobre os temas “Ética” e 

“Sustentabilidade



Objetivos da Disciplina

Tabular os dados coletados 
usando o recurso Tabela 

dinâmica” do Excel “

Objetivos Específicos
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Analisar os dados  visando 
tirar conclusões



Objetivos da Disciplina
Objetivos Específicos

Desenvolver um mini artigo (de 3 a 5 páginas) usando o 
estudo exploratório e os dados tabulados e analisados

40%

60%

Voce sabe o que é 

ética? sim

Voce sabe o que é 

ética? Não
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60% ética? Não



As orientações ocorrerão a partir de encontros periódicos
com as lideranças dos grupos e a partir de orientações a
distância;

Metodologia e Desenvolvimento
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As orientações se darão nos seguintes dias e horários:
Metodologia e Desenvolvimento

Turno Manhã Das 9h40 às 10h40

Nas seguintes segundas Feiras

Agosto Setembro Outubro Novembro Dez

20/8 27/8 3/9 10/9 17/9 24/9 1/10 8/10 15/10 22/10 29/10 5/11 12/11 19/11 26/11 3/12
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Orientações Orientações

Estudo dirigido do 

texto “O 

superalimentador do 

desempenho 

organizacional”

Leitura e análise do 

texto “Panorama 

mundial”, assistir o 

filme “Uma verdade 

inconveniente”

EAD FGV 

“Sustentabilidade 

no dia a dia: 

orientações para o 

cidadão”

Mini artigo 



As orientações se darão nos seguintes dias e horários:
Metodologia e Desenvolvimento

Turno Noite Das 8h30 às 12h30

Nos seguintes sábados

08:30 09:30 10:30 11:30 12:30 08:30 09:30 10:30 11:30 12:30 08:30 09:30 10:30 11:30 12:30 08:30 09:30 10:30 11:30 12:30

27/10/201222/09/201225/08/2012 24/11/2012
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Orientações Orientações

08:30 09:30 10:30 11:30 12:30 08:30 09:30 10:30 11:30 12:30 08:30 09:30 10:30 11:30 12:30 08:30 09:30 10:30 11:30 12:30

Orientações Orientações
Estudo dirigido do 

texto “O 

superalimentador do 

desempenho 

organizacional”

Leitura e análise do 

texto “Panorama 

mundial”, assistir o 

filme “Uma verdade 

inconveniente”

EAD FGV 

“Sustentabilidade 

no dia a dia: 

orientações para o 

cidadão”

Mini artigo 



Leitura rápida para ter 
contato com o texto

Processo de Elaboração e Correções – estudo dirigido do texto “O 
superalimentador do desempenho organizacional”

Leitura das questões
Nova leitura com foco 

na busca das respostas 
do questionário

Pesquisar na Internet 

Metodologia e Desenvolvimento

Pesquisar na Internet 
para identificar casos 

de falta de ética
Escolher o caso Redigir as respostas

Enviar via email para a 
correção

Professor corrige, lança 
as notas e devolve via 

email com 
apontamentos



Realizar leitura rápida 
para ter contato com o 

texto

Processo de Elaboração e Correções – “Panorama mundial”, 

Realizar leitura em 
profundidade com 

marcação do texto e 
anotações

Escolher trechos para 
futuro “recorte”

Identificar trechos que 
sejam mais relevantes 

para a determinação do 
panorama mundial

Assistir o filme “Uma 
verdade inconveniente”

Visitar o site:
http://www.footprintnetwork.o

rg/en/index.php/GFN/page/c

Metodologia e Desenvolvimento

futuro “recorte” verdade inconveniente” rg/en/index.php/GFN/page/c

alculators/

Fazer o teste e anotar 
o valor da pegada

Planilhar os valores de 
cada pegada e calcular 

a média do grupo

Registrar o valor da 
média na resposta 

correspondente

Enviar via email para a 
correção

Professor corrige, lança 
as notas e devolve via 

email com 
apontamentos



Citar os trechos 
escolhidos dos textos

Processo de Elaboração e Correções – “Mini artigo”, 

Preparar o questionário

Tabular os dados

Aplicar o questionário 
de pesquisa

Registrar dados 

Metodologia e Desenvolvimento

Tabular os dados Registrar dados 
tabulados Revisar mini artigo

Enviar via email para a 
correção

Professor corrige, lança 
as notas e devolve via 

email com 
apontamentos



Avaliações

# Descrição Valor Data

1

Entrega de estudo dirigido do texto “O superalimentador
do desempenho organizacional”; resposta a questionário
e pesquisa sobre um caso de falta de ética no mundo
corporativo.

2
Manhã: 17/09/2012

Noite: 24/09/2012

Leitura e análise do texto “Panorama mundial”, assistir o 
filme “Uma verdade inconveniente”. Com base nas 
leituras e o filme o grupo deverá realizar uma pesquisa 

2
leituras e o filme o grupo deverá realizar uma pesquisa 
no site: 
http://www.footprintnetwork.org/en/index.php/GFN/page/c
alculators/ e calcular a pegada ecológica do grupo

2 22/10/2012

3
EAD FGV “Sustentabilidade no dia a dia: orientações para
o cidadão”

1 12/11/2012

4 Mini Artigo “sustentabilidade no mundo corporativo” 5 03/12/2012
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• Complementar

De acordo com cada disciplina
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Formação dos Grupos

1. Reúnam para formar grupos de 8 a 10 

elementos

2. Elejam um líder e dois suplentes (estes 

devem ter a disponibilidades nas datas e 
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horários estabelecidos)

3. Ordenem os nomes em ordem alfabética e 

enviem por email para: 

f.dias@faculdadefnc.com.br Identifiquem a 

turma ew o turno


